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AGIS 51 — Association Garage

pour Ulnsertion et la Solidarité
— agit depuis 2013 pour répondre a
un enjeu essentiel : permettre aux
personnes en difficulté de retrouver
une autonomie de mobilité, souvent
indispensable pour accéder a
'emploi, a la formation ou aux soins.

A travers son garage solidaire,
['association accompagne des publics
confrontés a des difficultés sociales,
économiques ou professionnelles :
bénéficiaires des minima sociaux,
demandeurs d’emploi de longue
durée, jeunes en insertion ou encore
personnes fragilisées par des
problémes de santé, de logement ou
de mobilité.

Elle leur propose un
accompagnement pour la réparation
de leur voiture, des automobiles en
location ou a la vente et le tout, a un
tarif solidaire.

UN GARAGE SOLIDAIRE... MAIS BIEN PLUS
ENCORE

Le garage propose aujourd’hui

une offre compléte de services
accessibles au plus grand nombre
(voir encadré).

Les tarifs sont adaptés aux revenus
des usagers afin de garantir un acces
équitable aux services de mobilité.
«L'association applique trois niveaux
de tarification pour les personnes
bénéficiant de minima sociaux et les
étudiants boursiers, les personnes
non imposables et les étudiants

non boursiers et les personnes
imposables.» précise Azzedine
Djouadi, Directeur de l'association
depuis 2021.

L’auto-école solidaire illustre
pleinement cette volonté d'égalité
d’accés : les candidats bénéficient
d’'un accompagnement pédagogique
renforcé et de tarifs réduits, avec
une attention particuliére portée
aux publics éloignés des dispositifs
traditionnels.

OFFRE DE SERVICES

> réparation et entretien
automobile,

> location de véhicules,

> vente solidaire de véhicules
d’occasion,

> auto-école solidaire,

> installation d'éthylotests anti-
démarrage,

> nettoyage et préparation de
véhicules,

> accompagnement a la mobilité
pour les publics en insertion.

L'INSERTION PROFESSIONNELLE AU COEUR
DU PROJET

Au-dela des services automobiles,
AGIS 51 est avant tout un chantier
d’insertion. L'association permet

a des personnes éloignées de
'emploi de retrouver une activité
professionnelle dans les métiers

de la mécanique et de la gestion
automobile. En 2025, 19 salariés en
insertion ont été accompagnés.



ACTEUR DE L/
INCLUSIVE SU
TERRITOIRER

Encadrés par des professionnels
expérimentés, les salariés
développent des compétences
techniques mais aussi des savoir-étre

essentiels pour retrouver durablement

une place dans le monde du travail.

UNE ACTIVITE ENGAGEE DANS LA TRANSITION
ECOLOGIQUE

AGIS 51 inscrit également son

action dans une logique d’économie
circulaire et de transition écologique.
Le garage privilégie autant que
possible l'utilisation de piéces
d’occasion pour les réparations,
participe au réemploi de véhicules
donnés ou saisis puis remis en état, et
travaille avec des centres agréés pour
la dépoljouadilution des véhicules
hors d'usage.

L'association développe également
des solutions de nettoyage automobile
sans eau et encourage une mobilité
plus durable et accessible. Cette
approche permet de conjuguer impact
social et impact environnemental a
l'échelle locale.

DES DEFIS ECONOMIQUES PERMANENTS
Comme de nombreuses structures

de ["économie sociale et solidaire,
AGIS 51 doit concilier utilité sociale et
équilibre économique.
L'augmentation du co(t des piéces,
de l'énergie ou encore la baisse des
aides publiques fragilisent le modéle
économique du garage.

Pourtant, ['association continue de
maintenir des tarifs accessibles tout
en renforcant l'accompagnement
social des bénéficiaires. Le garage est
ouvert a toutes et tous.

Le maintien des ressources humaines
constitue également un enjeu majeur.
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Travailler avec
AGIS 51, c'est
participer a

un projet de
territoire utile,
inclusif et
durable, ou la
mobilité devient
un véritable
moteur
d’insertion
sociale et
professionnelle.

Pour pérenniser son action et

ses emplois, AGIS 51 recherche
continuellement de nouveaux
partenariats, mécenes et soutiens
publics ou privés.

DES COLLABORATIONS POUR SOUTENIR
L’EMPLOI LOCAL ET L’ INSERTION
PROFESSIONNELLE

Faire appel a AGIS 51, c'est choisir

un prestataire local qui conjugue
performance de service, impact social
et engagement environnemental.

Des collectivités comme le
Département, le CCAS de Reims,

la commune de Merfy ou encore la
Caisse des écoles collaborent déja
avec 'association pour l'entretien

de leurs véhicules soit en direct, soit
dans le cadre de marchés réservés a
I'ESS.

Les entreprises peuvent également :
- confier U'entretien ou le nettoyage de
leur flotte automobile,

- donner ou céder des véhicules,

- soutenir financiérement les projets
de mobilité inclusive portés par
['association.

Ces collaborations permettent de
renforcer une politique d'achats
socialement responsables, d'intégrer
des objectifs RSE concrets et
mesurables et de contribuer a une
économique circulaire et solidaire.
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